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_______

Đại hội Chi bộ 02,  lần thứ III, nhiệm kỳ 2015 - 2018 được tiến hành ngày 15 tháng 01 năm 2015
Đại hội có mặt 21 đảng viên trên tổng số 22 đảng viên được triệu tập.

Đảng viên chính thức 
20 Đ/c

Đảng viên dự bị 
01Đ/c

Đại hội đã nghe báo cáo kiểm điểm của chi bộ và chi ủy nhiệm kỳ qua, báo cáo phương hướng nhiệm kỳ mới. 
Qua thảo luận, đại hội đã thống nhất như sau:

1/ Về đánh giá kết quả hoạt động nhiệm kỳ qua  của Chi bộ:

Đại hội cơ bản thống nhất những nội dung chính nêu trong báo cáo kiểm điểm nhiệm kỳ qua như sau: 

1.1. Công tác chính trị tư tưởng và thực hiện chỉ thị của cấp trên

Thường xuyên chỉ đạo các đơn vị do chi bộ phụ trách thực hiện các cuộc vận động của Bộ, của ngành, của trường như: “Học tập và rèn luyện theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”; “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”. Tích cực tham gia các phong trào thi đua, các hoạt động văn thể mỹ trong cán bộ - nhân viên. Cán bộ, đảng viên chi bộ 2 luôn gương mẫu thực hành tiết kiệm, phòng chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí, có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định với đường lối xây dựng Chủ nghĩa Xã hội của Đảng và Nhà nước.

Các đồng chí Đảng viên trong chi bộ đã thể hiện được là vai trò trung tâm đoàn kết và lãnh đạo toàn diện các hoạt động của đơn vị, mọi chủ trương chính sách đều được bàn bạc dân chủ, công khai trước khi thực hiện. Từng cá nhân đảng viên đã có nhiều cố gắng giữ gìn phẩm chất đạo đức, gương mẫu, giản dị trong lối sống, trong hoạt động nghề nghiệp, cùng tập thể đơn vị từng bước nâng cao chất lượng công tác. 

1.2. Công tác xây dựng Đảng 

Sinh hoạt chi bộ duy trì định kỳ mỗi tháng một lần, chất lượng và nội dung sinh hoạt được chi ủy chuẩn bị chu đáo, sát với nhiệm vụ chính trị của Trường.

Đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt Đảng, đảng viên được khuyến khích phát biểu ý kiến về các hoạt động của các đơn vị trên mọi lĩnh vực.

Trong nhiệm kỳ qua, Công đoàn và Đoàn thanh niên đã giới thiệu 5 quần chúng tích cực cho chi bộ xem xét công nhận là đối tượng phát triển đảng; Chi bộ đã giới thiệu 4 quần chúng đi học lớp nhận thức về Đảng, kết nạp 1 đảng viên, xét đề nghị kết nạp Đảng 4 quần chúng, đang tiến hành thủ tục hồ sơ phát triển đảng cho 2 quần chúng. 

1.3. Công tác lãnh đạo đoàn thể   

Chi bộ đã quan tâm lãnh đạo các hoạt động đoàn thể, các tổ công đoàn thuộc chi bộ phụ trách đã thể hiện vai trò của mình trong các hoạt động chung, cùng với các đơn vị làm tốt công tác quan tâm chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, đảm bảo thực hiện các chỉ tiêu về vật chất theo nghị quyết của Hội nghị Cán bộ - Công chức hàng năm.

1.4. Thực hiện  công tác  chuyên môn từ 2013  đến 2015: Những công việc đã thực hiện

· Công tác Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp

· Công tác Đào tạo

· Công tác Quản trị cơ sở vật chất

· Công tác Nghiên cứu khoa học và Hợp tác quốc tế

· Công tác Khảo thí và Đảm bảo chất lượng
· Công tác Kế hoạch – Tài chính
· Công tác Thanh tra nội bộ
· Công tác quản lý Vật  tư – Thiết bị
· Công tác Truyền thông – Thư viện

· Công tác Bảo trì và Sửa chữa máy móc thiết bị

1.5. Triển khai thực hiện các cuộc vận động

Động viên cán bộ, nhân viên và người lao động tham gia các chuyên đề về       “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Cũng như các phong trào khác của ngành như “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương mẫu mực về đạo đức, sáng tạo và tự học”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.

1.6. Công tác thi đua khen thưởng: Các đơn vị và cá nhân thuộc Chi bộ đã đạt nhiều thành tích cấp trường, cấp thành phố, cấp Bộ trong năm học 2013 - 2014.
-  Đảng viên đủ tư cách hoàn thành tốt nhiệm vụ: 21/21 đ/c được đánh giá(100%)

-  Đảng viên đủ tư cách hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ: 01/21 đ/c (04.76.%)
1.7 Các mặt công tác đã làm được và những hạn chế trong công tác của chi bộ nhiệm kỳ qua

Mặt mạnh

- Tập thể Đảng viên trong chi bộ là một tập thể đoàn kết, có bản lĩnh chính trị kiên định, có tinh thần đấu tranh phê và tự phê bình, thẳng thắn, trung thực, có ý thức tổ chức kỷ luật, được quần chúng tín nhiệm.

- Chi bộ đã hướng dẫn và động viên đội ngũ cán bộ - nhân viên có tinh thần trách nhiệm cao trong thực hiện nhiệm vụ.

- Tập thể Đảng viên của chi bộ thống nhất từ tư tưởng đến hành động, gương mẫu, tác phong đạo đức tốt, biết chăm lo đến lợi ích của tập thể.

Mặt hạn chế

- Các đồng chí trong chi ủy và một số đảng viên diện quy hoạch chưa đạt chuẩn trình độ lý luận chính trị đối với cán bộ quản lý theo yêu cầu

- Một số đảng viên trong đấu tranh phê và tự phê bình còn hay nể nang, ngại va chạm, số khác trong đấu tranh còn thiếu tính thuyết phục.

- Các đồng chí chi ủy kiêm nhiệm nhiều công việc do đó ảnh hưởng đến thời gian dành cho công tác đảng.

- Đại hội bổ sung những nhận định sau:

Về ưu điểm:
………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

Về tồn tại:

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

2/ Đại hội đóng góp thêm một số ý kiến (nếu có, ghi tóm tắt).

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

3/Đại hội đã biểu quyết phương hướng, nhiệm vụ chính trị nhiệm kỳ 2015 – 2018 của chi bộ gồm các nội dung chính như sau: ( Ghi tóm tắt ý chính).

a/  Thống nhất phương hướng, nhiệm vụ chính trị nhiệm kỳ 2015 – 2018 của chi bộ đã nêu tại phần IV, các điểm 1,2,3 của báo cáo.
Công tác giáo dục chính trị tư tưởng 

Tiếp tục quán triệt đến các đảng viên trong chi bộ thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính Trị; Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI;  Chỉ thị 10-CT/TW ngày 30/3/2007 của Ban Bí Thư; Quy định số 45-CT/TW ngày 01/11/2011 của Ban chấp hành TW; Quy định số 181-QĐ/TW ngày 30/3/2013 của Ban chấp hành TW về Xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm;

Lãnh đạo và chỉ đạo các đơn vị trực thuộc chi bộ xây dựng kế hoạch chương trình hành động hợp lý, sáng tạo hơn nữa để góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị theo tinh thần của “ Chiến lược phát triển Nhà trường trong năm 2015 và những năm tiếp theo” cũng như giữ vững các danh hiệu đã đạt được.

Công tác xây dựng Đảng 

Thực hiện thường xuyên, liên tục những giải pháp để giải quyết những hạn chế  còn tồn tại được nêu trong đợt đánh giá tự phê bình và phê bình theo Nghị quyết Trung ương IV năm 2012 và qua đánh giá xếp loại đảng viên hàng năm.

Phấn đấu trong nhiệm kỳ 2015 – 2018 kết nạp từ 03 đến 05  đảng viên mới. Chú ý những nhân tố quần chúng tích cực trong các đơn vị thuộc chi bộ phụ trách, nhất là những cán bộ, nhân viên  có thâm niên công tác lâu năm, có cống hiến tốt để giúp đỡ họ đứng vào hàng ngũ của Đảng.

Phấn đấu giữ vững danh hiệu: “Chi bộ trong sạch vững mạnh” trong suốt nhiệm kỳ mới. Hàng năm có 95% - 100% đảng viên được công nhận là đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó có từ 1 – 2 đảng viên được công nhận là đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ và  được biểu dương; 

Các mặt công tác chuyên môn:

· Công tác Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp

· Công tác Đào tạo

· Công tác Quản trị cơ sở vật chất

· Công tác Nghiên cứu khoa học và Hợp tác quốc tế

· Công tác Khảo thí và Đảm bảo chất lượng
· Công tác Kế hoạch – Tài chính
· Công tác Thanh tra Giáo dục và Công tác sinh viên
· Công tác quản lý Vật  tư – Thiết bị
· Công tác Truyền thông – Thư viện

· Công tác Bảo trì và Sửa chữa máy móc thiết bị

Công tác khen thưởng và kỷ luật.

Chỉ đạo các đơn vị chức năng thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng và kỷ luật đúng quy định hiện hành, đồng thời tiếp tục duy trì trật tự kỷ cương trong toàn trường, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo, khẳng định uy tín của nhà trường trong xã hội.

b/ Đại hội có những sửa đổi, bổ sung như sau: ( Ghi tóm tắt ý chính).

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

4/ Đại hội đã biều quyết tán thành bầu cấp ủy  chi bộ gồm 3 đồng chí, thay mặt đại hội điều hành hoạt động của chi bộ nhiệm kỳ 2015 – 2018 thực hiện các nhiệm vụ mà chi bộ đã biểu quyết trên đây.

Chức danh Bí thư chi bộ nhiệm kỳ 2015 - 2018 là 1 đồng chí; 
Chức danh phó bí thư chi bộ nhiệm kỳ 2015 - 2018 là 1 đồng chí.

       Đại hội kết thúc lúc ..… giờ ……… phút ngày ……… tháng …… năm 20…...
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